
八幡市男女共同参画プランるーぷ計画Ⅲ 

パブリックコメント募集結果について 

 

1. 意見等の提出者数               ２人  

2. 意見等の件数                 ４件  

3. 上記のうち、計画等の案を修正した件数     ０件  

4. 意見等の概要及び市の考え方 

No 該当箇所 意見の概要 意見に対する市の考え方 

1 政策領域Ⅰ 

基本目標３ 

「働き方や職場環境

の見直しを進める」 

チャレンジ支援のための講座につ

いては、単にスキルアップを支援す

るのではなく、再就職を受け入れる

企業側や業種により求められてい

る能力について、時代に即した講座

を開催してほしい。 

計画に基づき効率的な情報の提供、

講座の開催等の支援策やサポート

体制の整備に努めていきます。 

2 政策領域Ⅰ 

基本目標３ 

「働き方や職場環境

の見直しを進める」 

セクハラ・マタハラ等、ハラスメン

トについてまだまだ浸透していな

いのではないかと感じる。 

職場におけるセクシャルハラスメ

ント、マタニティ・ハラスメント等

の人権侵害防止に向けた周知を行

うとともに、講座の開催やパンフレ

ット配布などを通じて、啓発を進め

ていきます。 

また、女性にかかわる様々な悩みを

お受けする女性相談窓口を設けて

おります。 

3 政策領域Ⅰ 

基本目標４ 

「家庭・地域での男

女共同参画を進め

る」 

女性だけでなく、男性の側から協働

を意識してくれると、男女共同参画

はもっと進むと思う。 

固定的な性別役割分担意識をなく

し、男女が共に尊重し合う社会の重

要性等について更なる周知・啓発に

努めていきます。 

４ その他 コロナ禍で世の中が急速にオンラ

イン化へ進んでいます。この機会

に、各種講座や相談について Zoom

等のオンラインを活用する旨、計画

を盛り込まれてはいかがでしょう

か。 

※普段、仕事や子育てをされてい

て、講座等に参加できない方にも機

会を創出する。 

計画にも記載していますように、感

染症対策の観点からもテレワーク

の積極的な活用が推奨されていま

す。講座等につきましては、開催目

的や個々の内容に応じて検討して

いきます。 

 


