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　報 告 第 ７ 号 

 　専 決 処 分 事 件 の 報 告 に つ い て

　（ 令 和 ７ 年 度 八 幡 市 一 般 会 計 補 正 予 算 （ 第 ７ 号 ） ） ････　 １頁 
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報告第７号 

令和７年度八幡市一般会計補正予算（第７号） 

　令和７年度八幡市の一般会計補正予算（第７号）は、次に定めるところによる。 

　（歳入歳出予算の補正） 

第１条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１２，３４６千円を追加し、歳入 

　歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３４，１１６，５２３千円とする。　

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入 

　歳出予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。 

  上記予算を地方自治法第１７９条第１項の規定に基づき専決処分する。

 令和８年３月３１日 

八幡市長 川　田　翔　子 
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給　与　費　明　細　書

２　一　般　職

（１）　総　　括

（人）

パートタイム会計年度任用職員（時間額）は時間数による積算のため、人数は計上していません。

(注)パートタイム会計年度任用職員の費用弁償（通勤手当相当分）は旅費での支出となるため、計上し

（２）　給料及び職員手当等の増減額の明細

(千円) (千円)

職 員 31,702 31,702 31,702退職手当その他の増減分

49,122

の職員手当

等 の 内 訳

増 減 事 由 別 内 訳

補　正　後

手当等

（千円）

区 分 増 減 額

補　正　前

比　　　較 31,702

補　正　前

区　　　分
補正予算額

(0)

(235)

給 料 （千円） 職員手当等 （千円）

633 1,432,210 2,353,935 2,240,556

(235)

職　員　数 給 与 費
区　　　分

633 1,432,210 2,353,935

0

2,208,854

比　　　較

報 酬 （千円）

補　正　後

退 職 手 当

0 31,702

80,824

説 明

千円

(注)（　）内は、再任用職員及びパートタイム会計年度任用職員（月額）を外書きしています。

0

－34－



ていません。

備 考

0 31,702

合　　　計
計 （千円）

給 与 費
共　済　費 （千円）

6,026,701 1,109,797 7,136,498

1,109,797 7,104,7965,994,999

31,702

（千円）
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２－ア　会計年度任用職員以外の職員

（１）　総　　括

（人）

（２）　給料及び職員手当等の増減額の明細

(千円) (千円)

（千円）給 料 職員手当等 （千円） 計 （千円）
区　　　分

職　員　数 給 与 費

補　正　後
(26)

617 2,309,766 1,798,689 4,108,455

補　正　前
(26)

617 2,309,766 1,766,987 4,076,753

比　　　較
(0)

0 0 31,702 31,702

退 職 手 当

（千円）補正予算額

の職員手当 補　正　後 80,824

等 の 内 訳 補　正　前 49,122

比　　　較 31,702

千円

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明

その他の増減分 31,702 退職手当 31,702

手当等

職 員 31,702

(注)（　）内は、再任用職員を外書きしています。

区　　　分
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合　　　計 （千円）共 済 費 （千円）

822,106 4,930,561

822,106 4,898,859

0 31,702

備 考
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